
 

 

Załącznik nr 1  - Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  

 

 

Opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem zamówienia  jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług z zakresu medycyny pracy 

oraz badań dodatkowych polegających na: 

1.  wykonywaniu badań profilaktycznych dla pracowników Targi Kielce S.A. w związku z obowiązkiem 

pracodawcy wynikającym z art. 229 Ustawy Kodeks Pracy  (m.in. badania wstępne, okresowe, kontrolne)  

2.  wykonywaniu badań dodatkowych (jeżeli nie wchodzi to w zakres badań obligatoryjnych i jeżeli pracownik wyrazi 

chęć ich wykonania) polegających na: 

 dla kobiet: 

 - badanie USG piersi,  

 - konsultacja ginekologiczna,  

 - badanie cytologiczne,  

 - USG endovaginalne,  

 - RTG klatki piersiowej z opisem, 

 dla mężczyzn: 

 -  USG jamy brzusznej, 

 -  RTG klatki piersiowej z opisem, 

3.   wydawaniu orzeczenia lekarskiego do celów określonych w Kodeksie Pracy i przepisach wykonawczych  

              stwierdzających: 

-brak przeciwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub 

- przeciwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy 

 

Szacunkowa liczba uprawnionych do korzystania ze  świadczeń – 201 osób 

 

Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot zamówienia z należytą starannością ze wskazaniami aktualnej 

wiedzy medycznej, dostępnymi metodami i środkami rozpoznania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, 

respektując prawa badanego, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

 

Istotne zasady realizacji zamówienia: 

1. Wykonawca przeprowadzi niezbędne badania lekarskie i wyda orzeczenie lekarskie w ciągu 1 dnia roboczego 

na podstawie skierowania wydanego przez Zamawiającego.  

2. Rejestracja na wykonanie badań na podstawie skierowania nastąpi w przeciągu 3 dni roboczych od dnia 

zgłoszenia Zamawiającego.  

3. Usługi Wykonawcy  będą wykonywane w jednej placówce medycznej. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Wykonawca będzie zobowiązany do prawidłowego wystawienia faktury wraz        

ze szczegółowym wykazem obejmującym: imię i nazwisko pracownika, wykonane badania wraz z ceną, datę 

wykonania  oraz sumy należności za przeprowadzenie poszczególnych świadczeń u danego pracownika. 

5. Termin wystawienia faktury do 10 dnia kolejnego miesiąca. 


